
ALGEMENE VOORWAARDEN GIRLS OP KANTOOR COMMUNITY 

Artikel 1 – Definities 

In deze Algemene Voorwaarden worden de hierna gebruikte begrippen en uitdrukkingen als 
volgt gedefinieerd: 

1. Girls op kantoor Community: de online community beheerd door Girls op kantoor, 
ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 92880185. 

2. Lid: de natuurlijke persoon die zich heeft aangemeld voor de Girls op kantoor 
Community en een abonnement heeft afgesloten. 

3. Abonnement: de Overeenkomst inzake Diensten dat voor bepaalde of onbepaalde 
termijn wordt gesloten tussen Girls op kantoor en het Lid. 

4. Dienst: de door Girls op kantoor aangeboden online community. 
5. Evenementen: door members georganiseerde of door Girls op kantoor 

georganiseerde bijeenkomsten, zowel online als offline. 
6. Overeenkomst: de overeenkomst tussen het Lid en Girls op kantoor met betrekking 

tot de toegang tot en het gebruik van de Community. 

Artikel 2 – Toepasselijkheid en Aanvaarding van de Voorwaarden 

1. Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op alle rechtsverhoudingen tussen 
Girls op kantoor en haar Leden, inclusief maar niet beperkt tot het gebruik van de 
Community, het afsluiten van een Abonnement en deelname aan evenementen. 

2. Door het afsluiten van een Abonnement en het gebruik van de Community, verklaart 
het Lid uitdrukkelijk kennis te hebben genomen van en akkoord te gaan met deze 
algemene voorwaarden. 

3. De overeenkomst komt tot stand wanneer Lid overgaat tot aankoop van Dienst van 
Girls op kantoor. 

4. Girls op kantoor behoudt zich het recht voor om deze algemene voorwaarden op elk 
moment te wijzigen. Indien een Lid niet akkoord gaat met de wijzigingen, dient dit 
binnen 14 dagen na kennisgeving per e-mail te worden gemeld via 
danique@girlsopkantoor.nl. In dat geval is het niet langer mogelijk gebruik te maken 
van de Dienst en zal het aankoopbedrag naar rato worden gerestitueerd en het Lid 
de toegang tot de Community worden ontzegd. Indien er binnen deze termijn geen 
bezwaar wordt gemaakt, wordt het Lid geacht akkoord te gaan met de gewijzigde 
voorwaarden. 

5. Het afsluiten van een Abonnement voor de Community is uitsluitend toegestaan voor 
personen van 18 jaar en ouder. Indien een persoon jonger is dan 18 jaar, dient een 
ouder of wettelijke voogd het Abonnement namens hem of haar af te sluiten. Door 
een Abonnement af te sluiten verklaart het Lid meerderjarig te zijn. 

6. Afwijkingen van deze algemene voorwaarden zijn slechts geldig indien deze 
uitdrukkelijk schriftelijk zijn overeengekomen met Girls op kantoor. 

7. Indien enige bepaling van deze algemene voorwaarden nietig of vernietigbaar wordt 
verklaard, blijven de overige bepalingen volledig van kracht. De betreffende bepaling 
zal in overleg tussen partijen worden vervangen door een bepaling die de strekking 
van de oorspronkelijke bepaling zoveel mogelijk benadert. 



Artikel 3 – Abonnement en Opzegging 

1. Leden kunnen een abonnement afsluiten voor een kwartaal of een jaar, zoals 
vermeld op de website. 

2. Het Abonnement wordt automatisch verlengd tegen de dan geldende tarieven, mits 
het Lid het Abonnement op heeft gezegd voor de eerstvolgende incassodatum. 

3. Girls op kantoor behoudt zich het recht voor om de abonnementsprijzen op ieder 
moment te wijzigen. Dergelijke wijzigingen worden tijdig gecommuniceerd aan de 
Leden en gaan in bij de eerstvolgende verlenging van het Abonnement. 

4. Er vindt geen restitutie plaats van reeds betaalde abonnementsgelden, ongeacht de 
reden van opzegging of beëindiging. 

Artikel 4 - Betalingsvoorwaarden 

1. De betaling van het Abonnement geschiedt vooraf en via de door Girls op kantoor 
aangeboden betaalmethoden. 

2. Met het aangaan van de Overeenkomst van Abonnement verklaart Lid akkoord te 
gaan met de automatische verlenging van Abonnement, mits het Lid het 
Abonnement op heeft gezegd voor de eerstvolgende incassodatum. 

3. Het abonnement wordt automatisch verlengd middels SEPA-incasso voor de duur 
van een kwartaal of jaar, afhankelijk van het afgesloten Abonnement van Lid. 

4. Indien een betaling via SEPA-incasso wordt gestorneerd of indien het verschuldigde 
bedrag om welke reden dan ook niet kan worden geïncasseerd, blijft de 
betalingsverplichting van het Lid onverminderd van kracht. In dat geval kan Girls op 
kantoor storneringskosten van maximaal EUR 10,- per stornering in rekening 
brengen. 

5. Indien het Lid het verschuldigde bedrag niet binnen de gestelde termijn volledig 
voldoet, ontvangt het Lid een betalingsherinnering met een termijn van 14 dagen om 
alsnog tot betaling over te gaan. Indien de betaling binnen deze termijn uitblijft, is het 
Lid zonder nadere ingebrekestelling in verzuim. 

6. Indien na aanmaning nog steeds niet aan de betalingsverplichting wordt voldaan, kan 
Girls op kantoor overgaan tot gerechtelijke incasso. In dat geval is het Lid naast de 
hoofdsom en wettelijke rente ook aansprakelijk voor de volledige buitengerechtelijke 
en gerechtelijke incassokosten. De buitengerechtelijke incassokosten bedragen 
minimaal 15% van het verschuldigde bedrag, met een minimum van EUR 40,-. 

7. Betaling van openstaande bedragen strekt in de eerste plaats in mindering op de 
kosten, vervolgens in mindering op de wettelijke (handels)rente en tenslotte op de 
hoofdsom. 

8. Het Lid is niet gerechtigd om betalingen aan Girls op kantoor op te schorten of te 
verrekenen met enige vordering, op welke grond dan ook. 

9. Girls op kantoor behoudt zich het recht voor om de dienstverlening op te schorten of 
de overeenkomst eenzijdig te ontbinden indien het Lid niet voldoet aan de 
betalingsverplichtingen. 

Artikel 5 – Uitsluiting Herroepingsrecht 

Het Abonnement biedt Lid directe toegang tot de digitale Community en de bijbehorende 
diensten. Om deze reden is het herroepingsrecht niet van toepassing. 



 
Door het aangaan van het Abonnement stemt het Lid er uitdrukkelijk mee in dat de dienst 
direct wordt geleverd en erkent het Lid afstand te doen van het recht om de Overeenkomst 
binnen de wettelijke bedenktijd te herroepen. 

Artikel 6 – Gebruik van de Community en Gedragsregels 

1. Het Lid dient zich te gedragen conform de algemeen aanvaarde normen en waarden 
en mag geen aanstootgevend, beledigend of discriminerend gedrag vertonen binnen 
de Community. 

2. Girls op kantoor behoudt zich het recht voor om Leden die zich niet houden aan de 
gedragsregels, zonder restitutie van het abonnementsgeld, uit de Community te 
verwijderen of de toegang te ontzeggen. 

3. Het is niet toegestaan commerciële uitingen, spam of ongepaste content te plaatsen 
binnen de Community. 

4. Het Lid is volledig verantwoordelijk voor de informatie die hij of zij deelt binnen de 
Community en de gevolgen daarvan. 

5. Girls op kantoor kan niet aansprakelijk worden gesteld voor de juistheid, volledigheid 
of betrouwbaarheid van informatie die door Leden wordt gedeeld binnen de 
Community. 

Artikel 7 – Aansprakelijkheid en Vrijwaring 

1. Girls op kantoor is niet aansprakelijk voor enige directe of indirecte schade, 
gevolgschade, gederfde inkomsten, fysieke of psychische schade voortvloeiend uit 
het gebruik van de Community, deelname aan evenementen of ontmoetingen tussen 
Leden. 

2. Deelname aan evenementen, zowel online als offline, geschiedt geheel op eigen 
risico van het Lid. Girls op kantoor aanvaardt geen enkele aansprakelijkheid voor 
ongevallen, letsel, schade, verlies of diefstal tijdens dergelijke bijeenkomsten. 

3. Girls op kantoor is niet verantwoordelijk voor afspraken of interacties tussen Leden, 
inclusief maar niet beperkt tot ontmoetingen die voortkomen uit het gebruik van de 
Community. 

4. Girls op kantoor biedt geen garanties met betrekking tot de ononderbroken werking 
van de Community en is niet aansprakelijk voor technische storingen of verlies van 
data. 

5. Het Lid vrijwaart Girls op kantoor tegen alle aanspraken van derden die voortvloeien 
uit het gebruik van de Community door het Lid. 

Artikel 8 – Beëindiging van het Abonnement en Uitsluiting van de Community 

1. Indien het Lid het Abonnement wenst te beëindigen wordt Lid geacht het 
Abonnement op te zeggen voor de eerstvolgende incassodatum. De opzegging gaat 
in na afloop van de lopende abonnementsperiode. 

2. Girls op kantoor behoudt zich het recht voor om een Lid per direct de toegang tot de 
Community te ontzeggen indien het Lid zich niet aan deze algemene voorwaarden 
houdt, zonder restitutie van het abonnementsgeld. 

3. Girls op kantoor behoudt zich het recht voor om de Community geheel of gedeeltelijk 
te beëindigen zonder aansprakelijk te zijn voor enige schade die daaruit voortvloeit. 



Artikel 9 – Privacy en Gegevensbescherming 

1. Girls op Kantoor hecht veel waarde aan de privacy van haar leden. De verwerking 
van persoonsgegevens gebeurt op een manier die voldoet aan de geldende 
privacywetgeving. Dit gebeurt in overeenstemming met de Privacyverklaring van 
Girls op kantoor, die raadpleegbaar is via 
https://www.girlsopkantoor.nl/privacyverklaring. 

Artikel 10 – Wijzigingen in de Algemene Voorwaarden 

1. Girls op kantoor behoudt zich het recht voor om deze algemene voorwaarden te 
wijzigen. 

2. Wijzigingen worden gecommuniceerd via de Community of per e-mail en treden in 
werking vanaf de datum zoals vermeld in de communicatie. 

3. Indien een Lid niet akkoord gaat met de gewijzigde voorwaarden, heeft het Lid het 
recht om het Abonnement op te zeggen per de ingangsdatum van de wijziging. 

Artikel 11 – Toepasselijk Recht en Geschillen 

1. Op deze overeenkomst is uitsluitend Nederlands recht van toepassing. 
2. Geschillen die voortvloeien uit of verband houden met deze algemene voorwaarden 

zullen exclusief worden voorgelegd aan de bevoegde rechter te Den Haag. 

Artikel 12 – Contactgegevens 
Voor vragen over deze algemene voorwaarden kan contact worden opgenomen met Girls op 
kantoor via danique@girlsopkantoor.nl. 

 


